Основные параметры формирования бюджета муниципального района на 2013 год и плановый период 2014 и 2015 годов
 
	Расходы 
	%

роста

	Заработная плата
	 

	- заработная плата работникам бюджетной сферы 

 
	с 1 октября 2013 года 5,5%

с 1 октября 2014 года 5%

с 1 октября 2015 года 5%

	- фонд оплаты труда по  госслужащим и лицам, замещающим госдолжности, муниципальным служащим и лицам, замещающим муниц. должности

 
	с 1 октября 2013 года 5,5%

с 1 октября 2014 года 5%

с 1 октября 2015 года 5%

	Стипендии 
	с 1 сентября 2013 года 5,5%

	Начисления на выплаты по оплате труда
	процент от ФОТ 30,2%

	Коммунальные услуги
	с 1 июля 2013 года 10% 

с 1 июля 2014 года 10% 

с 1 июля 2015 года 10% 

	Остальные материальные затраты
	на уровне 2012 года

	Выплаты на санаторно-курортное лечение
	на уровне 2012 года

	Областные целевые программы
	на уровне 2012 года

	Публичные нормативные обязательства
	2013 год - 5,5%

2014 год - 5%

2015 год - 5%


