Информационная справка о проведении заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в Администрации Окуловского муниципального района и урегулированию конфликта интересов
12.09.2016 проведено  3 заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в Администрации Окуловского муниципального района и урегулированию конфликта интересов, на которых  рассмотрено:

1. Представление Главы Окуловского муниципального района по факту поступившего от муниципального служащего Администрации Окуловского муниципального района уведомления о том,  что он занимается в свободное от основной работы иной оплачиваемой деятельностью.

 Комиссией единогласно принято решение: 

установить, что муниципальный служащий. не соблюдал требований к служебному поведению.

 Рекомендовать представителю нанимателя применить к муниципальному служащему дисциплинарное взыскание.

2. Представление Главы Окуловского муниципального района по факту поступившего от муниципального служащего Администрации Окуловского муниципального района уведомления о намерении заниматься в свободное от основной работы иной оплачиваемой деятельностью.

Комиссией единогласно принято решение: 

Установить, что в намерении муниципального служащего, замещающего должность муниципальной службы в Администрации Окуловского муниципального района, заниматься иной оплачиваемой деятельностью, не содержится признаков личной заинтересованности, которая приводит, или может привести к конфликту интересов.

3. Представление Первого заместителя Главы администрации района, председателя комитета по управлению муниципальным имуществом по факту поступившего от муниципального служащего Администрации Окуловского муниципального района уведомления о намерении заниматься в свободное от основной работы иной оплачиваемой деятельностью.

Комиссией единогласно принято решение: 

Установить, что в намерении замещающего должность муниципальной службы в Администрации Окуловского муниципального района, заниматься иной оплачиваемой деятельностью в свободное от основной работы время содержатся признаки личной заинтересованности, которая приводит, или может привести к конфликту интересов.

Секретарь комиссии, ведущий специалист управления Делами Н.А.Исаева
