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КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНАЯ КОМИССИЯ

Окуловского муниципального района
ул.Кирова, д.6, г.Окуловка, 

Новгородская обл., Россия, 174350               

      тел.(816-57)-22757, факс -21466
__________________________________________________________________ 

	От 13.07.2022
	№ 149
	Председателю

 Думы Окуловского 

муниципального района 

Н.В. Нестеровой

	на № 143
	от 14.07.2022
	


ЗАКЛЮЧЕНИЕ  
на  проект  решения  Думы  Окуловского муниципального
 района «Об оплате труда в органах местного самоуправления Окуловского муниципального района»
г. Окуловка                                                                      от  14 июля 2022 года
          Заключение  Контрольно-счетной комиссии Окуловского муниципального района на  проект  решения  Думы Окуловского муниципального района  «Об оплате труда в органах местного самоуправления Окуловского муниципального района» подготовлено в  соответствии  с  требованиями  статьи 8 Положения о контрольно-счетной комиссии,  утвержденного решением Думы Окуловского муниципального  района  от 27.04.2012  № 116.

             При проведении экспертизы использовались следующие источники права:

Бюджетный кодекс Российской Федерации; 
Трудовой кодекс Российской Федерации;

Федеральный закон от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации;

Федеральный закон от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;
Областной закон Новгородской области от 25.12.2007 № 240-ОЗ (ред. от 29.03.2021) «О некоторых вопросах правового регулирования муниципальной службы в Новгородской области»;
Областной закон Новгородской области от 12.07.2007 № 140-ОЗ (ред. от 28.07.2020) «О некоторых вопросах правового регулирования деятельности лиц, замещающих муниципальные должности в Новгородской области и депутатов представительных органов муниципальных образований, осуществляющих свои полномочия на непостоянной основе»;
Постановление Правительства Новгородской области от 22.12.2021 N 466 «Об утверждении методики расчета нормативов и нормативов формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих муниципальных районов, городских и сельских поселений области на 2022 год».
Общие положения
Для проведения экспертизы муниципального правового акта 13.07. 2022 в Контрольно-счетную комиссию направлен проект Решения Думы Окуловского муниципального района «Об оплате труда в органах местного самоуправления Окуловского муниципального района», который разработан в целях обеспечения социальных гарантий  лицам, замещающим должности в органах местного самоуправления  Окуловского муниципального района.
Основная часть
В ходе проведения экспертизы проекта Решения установлено:
Статьей 134 Трудового кодекса РФ установлено, что государственные органы, органы местного самоуправления, государственные и муниципальные учреждения производят индексацию заработной платы в порядке, установленном трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права.

Руководствуясь статьями 5 и 22 Федерального закона от 02.03.2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» органы местного самоуправления самостоятельно определяют размер и условия оплаты труда муниципальных служащих. Размер должностного оклада, а также размер ежемесячных и иных дополнительных выплат и порядок их осуществления устанавливаются муниципальными правовыми актами, издаваемыми представительным органом муниципального образования в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством субъектов Российской Федерации.

           Постановлением Правительства Новгородской области от  22.12.2021 № 466 «Об утверждении методики расчета нормативов и нормативов формирования расходов на содержание органов местного самоуправления муниципальных районов, городских и сельских поселений области на 2022 год» Окуловскому муниципальному району  установлен норматив 12,72 процента.
В бюджете муниципального района на 2022 год расходы на содержание органов местного самоуправления Окуловского муниципального района  не превышают данный норматив, плановое значение составляет 11,82 процента. Согласно представленной информации за 1 полугодие 2022 года  кассовое исполнение по Окуловскому муниципальному району составило 10,35 процента. Размер средней заработной платы в органах местного самоуправления составил 39414,38 рублей, что ниже средней заработной платы работников организаций по Окуловскому муниципальному району на 9,2 процента.
Соглашением от 15.02.2022 № 02-32/22/7120-12 между Министерством финансов Новгородской области и Окуловским муниципальным районом установлены обязательства муниципалитета по оздоровлению муниципальных финансов в части:

 непревышения, установленного постановлением № 466, норматива формирования расходов на оплату труда депутатов выборных должностных лиц местного самоуправления, муниципальных служащих; 

обеспечение соблюдения требований бюджетного законодательства Российской Федерации, установленные статьями 92.1; 106; п.5 ст.107; п.8 ст.137 Бюджетного кодекса РФ.  
Вышеназванные обязательства соблюдены.
          На федеральном уровне соответствующие нормативно-правовые акты приняты. 

          Принятие проекта решения Думы Окуловского муниципального района «Об оплате труда в органах местного самоуправления Окуловского муниципального района» позволит соблюсти нормы бюджетного и трудового законодательства.
Выводы и предложения

На основании вышеизложенного Контрольно-счетная комиссия Окуловского муниципального района считает возможным принять проект решения  Думы Окуловского муниципального района  «Об оплате труда в органах местного самоуправления Окуловского муниципального района».
Председатель
Контрольно-счетной  комиссии                                   Л.А. Хромченко       
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