
ПРОЕКТ
Администрация  ОКУЛОВСКОГО муниципального РАЙОНА
новгородской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
г.Окуловка

 О внесении изменений в Примерное положение об оплате труда работников муниципальных автономных  учреждений сферы физической культуры  и спорта и учреждений дополнительного образования физической культуры и спорта, подведомственных Администрации Окуловского  муниципального района
        В соответствии со ст. 134 Трудового кодекса Российской Федерации  Администрация Окуловского муниципального района 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в  Примерное положение об оплате труда работников муниципальных автономных учреждений сферы физической культуры и спорта и учреждений дополнительного образования  физической культуры и спорта, подведомственных Администрации Окуловского муниципального района.

1.1. Изложить подпункты 3.2.2.1.- 3.2.2.5. Примерного положения в следующей редакции:

        « 3.2.2.1. Размеры минимальных окладов работников учреждений по ПКГ, утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 5 мая 2008 года № 216н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников образования», составляют:

	№ 
п/п
	ПКГ, 
квалификационный 
уровень
	Должности, отнесенные
к квалификационному уровню
	Размер 
минимального  оклада 
(руб.)




	1
	2
	3
	4

	1.
	ПКГ должностей  педагогических работников

	1.1
	1 квалификационный уровень
	инструктор по физической культуре
	6090

	1.2.
	2 квалификационный уровень
	инструктор-методист, тренер-преподаватель
	6650

	1.3.
	3 квалификационный уровень
	методист, старший инструктор-методист,  старший 
тренер-преподаватель
	7700

	1.4
	4 квалификационный уровень
	старший методист
	7800

	3.
	ПКГ должностей руководителей структурных подразделений
	

	3.1.
	1 квалификационный уровень
	заведующий (начальник) структурным 
подразделением: кабинетом, лабораторией, отделом, отделением, сектором, учебно-консультационным 
пунктом, учебной 
(учебно-производственной) 
мастерской и другими структурными подразделениями, реализующими общеобразовательную программу и образовательную программу дополнительного образования детей
	10330
	


3.2.2.2 Размеры минимальных окладов работников учреждения по ПКГ, утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29 мая 2008 года № 247н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих», составляют:

	№ 
п/п
	ПКГ, 
квалификационный 
уровень
	Должности, отнесенные 
к квалификационному уровню
	Размер 
минимального оклада 
(руб.)

	1
	2
	3
	4

	1.
	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих первого уровня» 

	1.1.
	1 квалификационный
уровень 
	делопроизводитель, кассир, секретарь, 
	6270

	2.
	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»

	2.1
	1 квалификационный
уровень
	администратор, диспетчер, секретарь руководителя, специалист по работе с молодежью
	7300

	2.2
	2 квалификационный
уровень 
	заведующий хозяйством, должности служащих первого квалификационного уровня, по которым устанавливается производное должностное наименование «старший» или II внутридолжностная категория 
	7460

	3.
	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня» 

	3.1
	1 квалификационный
уровень
	бухгалтер, специалист по кадрам, инженер-энергетик
	8800

	3.2
	2 квалификационный
уровень 
	должности служащих первого квалификационного уровня, по которым устанавливается 
II внутридолжностная категория 
	9680

	3.3
	3 квалификационный
уровень 
	должности служащих первого квалификационного уровня, по которым устанавливается 
I внутридолжностная категория 
	9900

	3.4
	4 квалификационный
уровень 
	должности служащих первого квалификационного уровня, по которым устанавливается производное должностное наименование «ведущий» 
	10780

	3.5
	5 квалификационный
уровень 
	заместитель главного бухгалтера 
	11000


3.2.2.3. Размеры окладов (должностных окладов) работников учреждений, занимающих должности медицинских и фармацевтических работников по ПКГ, утвержденным Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 06.08.2007 № 526 «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей медицинских и фармацевтических работников»:

	№ п/п
	ПКГ,

квалификационный уровень
	Должности, отнесенные 
к квалификационному уровню
	Размер оклада (должностного оклада) (руб.)

	1
	2
	3
	4

	1.
	ПКГ «Средний медицинский и фармацевтический персонал»

	1.1.
	3 квалификационный уровень
	Медицинская сестра, медицинская сестра по физиотерапии, медицинская сестра по массажу, фармацевт
	6600


3.2.2.4. Размеры окладов (должностных окладов) работников учреждений, занимающих должности работников физической культуры и спорта по ПКГ, утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 27.02.2012 № 165н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников физической культуры и спорта»:

	№ п/п
	ПКГ,

квалификационный уровень
	Должности, отнесенные 
к квалификационному уровню
	Размер оклада (должностного оклада) (руб.)

	2.
	ПКГ «должностей работников физической культуры и спорта второго уровня»

	2.1.
	1 квалификационный уровень
	Инструктор по спорту
	     7280

	2.2.
	2 квалификационный уровень
	инструктор-методист физкультурно-спортивных организаций
	     7990


3.2.2.5. Размеры минимальных окладов работников учреждения по ПКГ, утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29 мая 2008 года № 248н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих», составляют:

	№ 
п/п
	ПКГ, 
квалификационный
уровень
	Должности, отнесенные 
к квалификационному уровню
	Размер 
минимального оклада 
(руб.)

	1
	2
	3
	4

	1. 
	ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня» 

	1.1.
	1 квалификационный
уровень 
	профессии рабочих, по которым предусмотрено присвоение 1, 2 и 3 
квалификационных 
разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих: гардеробщик, дворник,
кладовщик, сторож (вахтер), уборщик производственных помещений, уборщик 
служебных помещений, уборщик территорий, рабочий по комплексному обслуживанию здания, слесарь-сентехник, электромонтер. 
	4780

	1.2
	2 квалификационный
уровень
	профессии рабочих, 
отнесенные к первому квалификационному уровню, при выполнении работ по профессии 
с производным наименованием «старший» (старший по смене) 
	4920

	2.
	ПКГ 
«Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»
	

	2.1
	1 квалификационный
уровень 
	профессии рабочих, по которым предусмотрено присвоение 4 и 5 квалификационных разрядов 
в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий 
рабочих: водитель автомобиля  
	6780

	2.2
	2 квалификационный
уровень 
	профессии рабочих, по которым предусмотрено присвоение 6 и 7 квалификационных разрядов 
в соответствии с 
Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих  заведующий хозяйством
	7070

	2.3
	3 квалификационный
уровень 
	профессии рабочих, по которым предусмотрено присвоение 8 квалификационного разряда в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником 
работ и профессий 
рабочих 
	7310

	2.4
	4 квалификационный
уровень
	профессии рабочих, предусмотренные 1-3 квалификационными уровнями данной ПКГ, выполняющих важные (особо важные) и ответственные (особо ответственные) работы: водитель автобуса
	7380


                                              .»
          2. Настоящее постановление вступает в силу с даты официального опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01 октября 2019 года.
                3. Опубликовать настоящее постановление в бюллетене «Официальный вестник Окуловского муниципального района» и разместить на официальном сайте муниципального образования «Окуловский  муниципальный район» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
Проект подготовил и завизировал 

Заведующий отделом бухгалтерского учёта и отчётности, 

 главный бухгалтер                                                                         Е.А. Степанова        

Лист согласования прилагается                                         

                                              ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ

проекта постановления Администрации муниципального района 

от ___________ № _____ 

О внесении изменений в Примерное положение об оплате труда работников муниципальных автономных  учреждений сферы физической культуры и спорта и учреждений дополнительного образования физической культуры и спорта, подведомственных Администрации Окуловского муниципального района
	Дата поступления на согласование, подпись
	Наименование должности, инициалы и фамилия руководителя, с которым согласуется проект документа
	Дата и номер документа, подтверждающего согласование, или дата согласования, подпись

	
	Управляющий делами 

М.Я.Исаева
	

	
	Заместитель Главы

администрации района по экономическому развитию, председатель комитета финансов

Т.В.Васильева
	

	
	Начальник правового управления
 Е. А. Шоломова 
	

	
	Заместитель Главы администрации района по социальным вопросам                                 М.О. Петрова
	


УКАЗАТЕЛЬ РАССЫЛКИ

постановления      от ___________ № ______
О внесении изменений в Примерное положение об оплате труда работников муниципальных автономных  учреждений сферы физической культуры и спорта и учреждений дополнительного образования физической культуры и спорта, подведомственных Администрации Окуловского муниципального района
	№ п/п
	Наименование адресата (должностное лицо, структурное подразделение, орган исполнительной власти области и др.)
	Количество экземпляров

	1.
	Дело
	2

	2.
	Отдел по бухгалтерскому учету и отчетности
	1

	3.
	Регистр 
	1 

	4.
	Консультант плюс
	1

	Итого
	5


Заведующий отделом бухгалтерского учёта и отчётности, 

 главный бухгалтер                                                                         Е.А. Степанова        

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

	
	
	

	
	
	


О внесении изменений в Примерное положение об оплате труда работников муниципальных автономных  учреждений сферы физической культуры и спорта и учреждений дополнительного образования физической культуры и спорта, подведомственных Администрации Окуловского  муниципального района
        В соответствии со ст. 134 Трудового кодекса Российской Федерации, в связи с ростом потребительских цен на товары и услуги,  внесены изменения в подпункты 3.2.2.1.- 3.2.2.5. Примерного положения об оплате труда работников муниципальных автономных  учреждений сферы физической культуры и спорта и учреждений дополнительного образования физической культуры и спорта, подведомственных Администрации Окуловского  муниципального района.   Работникам муниципальных автономных  учреждений сферы физической культуры и спорта и учреждений дополнительного образования физической культуры и спорта, подведомственных Администрации Окуловского  муниципального района увеличены оклады с 01 октября 2019 г. на  4,3 процента.  Увеличение окладов работникам произведено в пределах фонда оплаты труда утвержденного на 2019 год.
    Заведующий отделом бухгалтерского учёта и отчётности, 

 главный бухгалтер                                                                         Е.А. Степанова        













